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Lavoro, disoccupazione, pensionamento, Infortuni, malattia professionale, causa
il Patronato della CGIL, N 2EeliERRipREIEIERRRERE el EReReloly di servizio, malattia o danno alla salute,
ﬂ copertura assicurativa disabilita
ASSISTENZA
PER TE CI ECONOMICA E
FACCIAMO IN N

OUAWRO Maternita e paternita, disagio economico,

invalidita civile

COME CONTATTARCI

Modena 059.326395 dannisalute.modena@er.cqil.it
Carpi 059.6310411 dannisalute.carpi@er.cgil.it
Castelfranco Emilia  059.926136 dannisalute.castelfranco@er.cgil.it
Mirandola  0535.22014 dannisalute.mirandola@er.cqil.it

Pavullo 0536.20355 pavullo@inca.it
Sassuolo 0536.804704 dannisalute.sassuolo@er.cgil.it
Vignola  059.775059 dannisalute.vignola@er.cgil.it




PERCHE PRESENTARE UNA DOMANDA DI MALATTIA PROFESSIONALE

Percorsi privilegiati di reinserimento finanziati
dall'INAIL per I'attivazione di ACCOMODAMENTI
RAGIONEVOLI (miglioramento delle postazioni,
attrezzature etc...)

REINSERIMENTO LAVORATIVO

aggravamento della malattia
professionale entro 15 anni

Con riconoscimento di un
dannodal 34%con
valutazione da Testo Unico
AGGRAVAMENTO COLLOCAMENTO MIRATO
Possibilita di valutare .
E ' POSTO DI LAVORO

Divieto di licenziamento se
malattia derivante da lavoro

TICKET P

Esenzione ticket per prestazioni
sanitarie in dipendenza

dalla malattia professionale
con almeno 1% di danno
riconosciuto dal'lnail

NO FASCE ORARIE e
Il lavoratore assente per malattia
professionale non ha |'obbligo di
rispettare le fasce orarie \

ULTERIORE RICADUTA
Possibilita di assentarsi dal lavoro per
riacutizzazione della sintomatologia
conseguente alla malattia
professionale
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RIMBORSO

Rimborso spese per I'acquisto di
farmadi e protesi correlati alla
malattia professionale

IDIRITTI |
CHE Ti
SPETTANO
=
il Patronato della CGIL /
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4 TERAPIE
Possibilita di effettuare terapie e
g cure termali a carico INAIL
un risarcimento ulteriore per responsabilit3 b'"“?""'zzﬁ’ . .
b b Con riconoscimento INAIL dal 6% al 15% indennizzo

civile da inosservanza delle misure di e sl .
prevenzione del danno biologico in un'unica soluzione (indennizzo
MIGLICRAMENTO K PREVENZIONS in capitale). Rendita mensile dal 16%.

Adeguamento ambiente, postazione e
organizzazione del lavoro

COMPORTO
No limiti di comporto per assenze
per malattia professionale

ULTERIORE RISARCIMENTO
Possibilita di richiedere al datore di lavoro






